REGULAMIN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

NAUCZYCIELI W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ

IM. BOLESEAWA CHROBREGO W KOLCZEWIE

§1

1. Srodki finansowe ustala corocznie organ prowadzacy.

§2

1. O dofinansowanie form doskonalenia zawodowego mogag ubiega¢ si¢ nauczyciele
podwyzszajacy lub uzupelniajacy swoje kwalifikacje, studiujacy na kierunkach
nauczycielskich oraz doksztatcajacy si¢ w osrodkach doskonalenia nauczycieli zgodnie z
potrzebami szkoty.

§3

1. O formie i wysokosci doptat do form doskonalenia zawodowego nauczycieli decyduje
dyrektor szkoty.

§4

Srodki finansowe przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli dyrektor
przeznacza na:

1.

2.

3.

Pokrycie kosztow szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli wynikajacych z potrzeb szkoty.

Pokrycie kosztow organizacji warsztatdw metodycznych i1 przedmiotowych
oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb szkoty.
Pokrycie kosztow szkolenia Rady Pedagogiczne;.

Pokrycie kosztéw optat za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz
inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli wynikajacych z potrzeb
szkoty.

Pokrycie kosztow przejazdéw na szkolenia, ktorzy na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora uczestnicza w réznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegolnosci uzupelniaja lub podnosza kwalifikacje.

§5

1. Doptaty do czesnego moga by¢ przyznawane wylacznie na studia konczace si¢
uzyskaniem dyplomu magistra lub $wiadectwem ukonczenia studiow podyplomowych
I kursow kwalifikacyjnych.

§ 6

1. Doptlaty do czesnego beda przyznawane w pierwszej kolejnosci nauczycielom:
a) podejmujgcym studia podyplomowe dajace uprawnienia do nauczania drugiego
przedmiotu zgodnie z zapotrzebowaniem szkoty,
b) licencjatom z kwalifikacjami kierunkowymi realizujagcymi studia magisterskie na
kierunkach odpowiadajacych potrzebom szkoty.



§7

. Swiadczenie doptaty do czesnego obejmowaé bedzie nauczycieli, dla ktorych Szkota
Podstawowa w Kotczewie im. Bolestawa Chrobrego w Kotczewie jest gtownym
miejscem pracy.

§ 8

. Decyzj¢ o przyznaniu doptaty do czesnego za studia podejmuje Dyrektor Szkoty.

§9

. Udzielajac dofinansowania Dyrektor Szkoty bedzie kierowat si¢ jedynie potrzebami
dydaktycznymi i wychowawczymi placowki, a nie sytuacjg materialng nauczyciela.

§10

. Nauczyciele ubiegajacy si¢ o dofinansowanie studiow sktadaja do dyrektora szkoty
nastepujace dokumenty:
a) wniosek o dofinansowanie — (zatacznik nr 1),
b) oryginal zaswiadczenia z uczelni okres$lajagcego kierunek studiéw, rok, semestr
1 wysoko$¢ czesnego,
€) potwierdzona kopia dowodu wptaty za semestr.
. Nauczyciele ubiegajacy si¢ o dofinansowanie kurséw 1 innych form doskonalenia
zawodowego sktadaja do dyrektora szkoty nastepujace dokumenty:
a) wniosek o dofinansowanie,
b) kopi¢ swiadectwa ukonczenia kursu lub zaswiadczenia o ukonczeniu innej
formy,
€) potwierdzone kopie optat za kurs lub inne formy.
. Nauczyciele ubiegajacy si¢ o zwrot kosztow przejazdu, noclegéw i1 wyzywienia
sktadaja do dyrektora szkoly potwierdzony druk delegacji stuzbowej na dang forme
ksztatcenia wystawionej przez dyrektora szkoty.
. Dotowany nauczyciel zobowigzany jest ztozy¢ w sekretariacie szkoty komplet ww.
dokumentéw. Brak podanych informacji spowoduje wstrzymanie doptaty do czesnego
na kolejne semestry.

§11
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie jednego tygodnia po zaliczeniu Il semestru, w
przypadku studentéw, 1 jednego tygodnia po ukonczeniu pozostatych form
doskonalenia zawodowego.
Po tym terminie wnioski nie bedg rozpatrywane.

§12

. Dofinansowanie moze by¢ przekazane na konto wskazanej uczelni, konto osobiste
nauczyciela lub wyptacone bezposrednio nauczycielowi.

. Doptata do czesnego przekazana bedzie dotowanemu nauczycielowi na podstawie
otrzymanego rachunku wystawionego przez uczelnic na rachunek bankowy
nauczyciela, po wczesniejszym uiszczeniu zaptaty za studia i ztozeniem wniosku.
(zalacznik nr 1.)



3. Dotowany nauczyciel zobowigzany jest ztozy¢ zaswiadczenie z uczelni o zaliczonym
semestrze, 1 dowod wptaty za studia. Brak podanych informacji spowoduje
wstrzymanie doptaty do czesnego na kolejne semestry.

§13
1. Termin sktadania wnioskow o dofinansowanie czesnego:
1) na pierwszy semestr roku akademickiego — do 31 pazdziernika kazdego roku,
2) nadrugi semestr roku akademickiego — do 31 stycznia kazdego roku.
2. Whnioski o dofinansowanie do pozostatych form doskonalenia zawodowego sg
przyjmowane w kazdym czasie.

§ 14

1. Odmowa przyznania doptaty do czesnego w danym semestrze nie pozbawia prawa
do sktadania wniosku w semestrze nastgpnym.

§ 15
1. Nauczyciel, ktory korzysta z dofinansowania studiow zobowigzany jest do zawarcia z
Dyrektorem Publicznej Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Kotczewie
stosownej umowy (zatacznik nr 2).

Regulamin przyjeto po zaopiniowaniu przez:

1. Cztonka ZNP panig Mari¢ Wilczek w dniu 20 listopada 2014r.
2. Rade Pedagogiczng w dniu 20 listopada 2014r.

Kotczewo, dnia 20 listopada 2014r.



Zakacznik nr 1.

WNIOSEK
o dofinansowanie do czesnego

Prosze o przyznanie mi doptaty do czesnego na semestr zimowy / letni (podkresli¢

prawidlowy semestr) roku akademickiego 20............... r.

DANE OSOBOWE:

1. M@ 1 NAZWISKO 1oeviieiiiiieciiece ettt ettt e e et e et e bt e saaeesaesnnae s
2. dokladny adres ZamieSZKaNIa ...........ceceeeeieiesiesiiiieiieieieie ettt
K 0 (11 ot o] - (o) Y SRR

4. dokladny adres MiCJSCa PIACY ....cccvieruieriiieriieeiieitieesieesteeteesteeeaeesseeebeessseesseesseeenseensnennns

(kod — miejscowosé — ulica — nr — telefon)

5. stanowisko (poda¢ przedmiot NAUCZANIA) ..........ccevieeiiieeiiieeiee et e
6. wyksztatcenie (Poziom WyKSZtalCenia) .........ccceeveieiieriiiiiieiiecieeee e

KIBIUNEK ...ttt ettt b bbb
7. staz pracy na stanowisku NAUCZYCICIA ........cevvuiieriiiiieiiiieeieecie et

Il. INFORMACJE O AKTUALNYCH STUDIACH

3 LYP STUAIOW ittt ettt et e et e te e et e e st e eabe e aeessseessbeensaessseesseessseensaennteens
(licencjat, uzup. do mgr., podypl., inne)

kierunek studiow

CZAS tTWANIA STUAIOW ..eeeeiiiieiiieciie ettt et e et e et e e s te e e sstee e sbaeesaaeessaeesnsaeesnseeennnes

stan studiow (podac UKONCZONY SEMESLT) .....occuiieiieiiieiieeiieiie ettt

N o a &

WysOkoS$¢ optaty za OStatni SEMESIT ........eevuiieiieriiieiieriie ettt e

Czy sktadano juz wniosek o dofinansowanie w poprzednich semestrach?



JEZEL1 taK 10 11€ TAZY? ..o.eiieiiieiie ettt bbbt
Czy wczesniej byta przyznana doptata do czesnego?

JeZell tak t0 N 11€ SEIMESIIOW? ...eeeeeeeeeeeeee e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeraaaeeeres

Wlasnor¢cznym podpisem potwierdzam prawidlowos¢ powyzszych danych.

(podpis nauczyciela)

OPINIA DYREKTORA W SPRAWIE PRZYZNANIA DOPLATY DO CZESNEGO

(w opinii poda¢ potrzeby szkoly w zakresie studiowanego przez nauczyciela rodzaju
kierunku studiéw, kurséw kwalifikacyjnych mozliwo$¢ zatrudnienia zgodnie z
wyuczonym kierunkiem).

(podpis dyrektora)

Jednocze$nie stwierdzam zgodno$¢ informacji zawartych w 1 1 II czgsci wniosku z

odpowiednimi dokumentami.

(pieczet szkoty) (pieczet 1 podpis dyrektora szkoty)



Zatacznik nr 2.

Umowa o podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownika

Zawarta W dniu .........cocoeoiiiiiiiie pomiedzy:
Publiczng Szkota Podstawowg im Bolestawa Chrobrego w Kotczewie reprezentowanym
przez Panig Beata Aniskiewicz-Pociask- dyrektora szkoly, zwanym dalej pracodawca,

A PaNemM (N1@).....ccvriiriieiieieie e zamieszkatym(a) w.....................
.............................. pracownikiem Publicznej Szkoty Podstawowej im. Bolestawa
chrobrego w Kotczewie .

§1.
Pracownik zobowigzuje si¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu od
dnia........ccooeiiiiiiiiiii.. rozpoczat nastudiach................coooiiiii
Czas trwania nauki...........oooooiiiiiiii

§2.

1. Pracodawca zobowigzuje si¢ wobec pracownika do udzielenia w czasie odbywania
ww. nauki nastgpujacych swiadczen:

- pokrycie czesnego na Nauke W WYSOKOSCI. . ...uuuuiiuiitii i za
semestr/rok szkolny. W przypadku zmiany wysoko$ci czesnego za kolejne semestry umowa
moze by¢ aneksowana.

2. Pracownik zobowigzany jest przepracowac u pracodawcy 1 rok szkolny za jeden semestr
nauki.

§3.

1. Jezeli w trakcie trwania nauki albo bo jej zakonczeniu, w terminie okreslonym
w § 2. ust.2 pracownik rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem lub pracodawca
rozwigze  stosunek pracy z pracownikiem bez wypowiedzenia, z jego winy,
wowczas pracownik jest  zobowigzany do zwrotu kosztow poniesionych przez
pracodawce na jego naukg, chyba ze  pracodawca odstagpi od zadania zwrotu
kosztéw w czgsci lub catoscei.

2. Pracownik ma obowiazek zwrotu kosztow poniesionych przez pracodawce na nauke
w szkole w calosci lub w czgsci, jezeli bez uzasadnionych przyczyn nauki nie
podejmie lub ja przerwie.

3. Obowiazek zwrotu, na wniosek pracodawcy kosztow szkolenia przewidziany
w ust. 2 dotyczy rowniez sytuacji, gdy pracownik nie zdat egzaminu lub nie otrzymat
innego dokumentu poswiadczajacego ukonczenie kolejnego semestru studiow.

§4.
W sprawach nie uregulowanych stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia MEN oraz MPIPS z dnia
12 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunkow podnoszenia kwalifikacji zawodowych
1 wyksztatcenia ogolnego (Dz. U. Nr 103, poz. 472) oraz przepisy kodeksu cywilnego.

§5.
Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§6.

Umowa zostaje sporzadzona w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.



(podpis nauczyciela) (pieczeé i podpis dyrektora szkoty)



