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Przedmiotowy system oceniania — przyroda
1. Co oceniamy? — Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci
a) Wiadomosci przedmiotowe

= zgodnie z programem nauczania i kryteriami wynikajgcymi z podstaw programowych.

b) Umiejetnosci przedmiotowe

= planowanie prostych eksperymentow,

= analizowanie i interpretowanie wynikéw obserwacji i eksperymentéw,
= gromadzenie i prezentowanie informacji,

= dostrzeganie zwigzkdw przyczynowo-skutkowych,

= poréwnywanie i wnioskowanie,

= wykonywanie prostych wykreséw, diagramow i ich interpretowanie,

= postugiwanie sie srodkami technicznymi,

= korzystanie z réznych zrodet informacji.

c) Umiejetnosci ponadprzedmiotowe

= prace w grupie,

= dyskusje,

= aktywnos¢ na lekgji,

= odpowiedzialnos¢ za podjete zadania,

= kreatywnos¢.

2. Co stanowi podstawe do oceny? — formy aktywnosci uczniéw
a) sprawdziany (40 min.)

b) sprawdziany (do 15 min.)

c) odpowiedzi ustne

d) prace domowe

e) doswiadczenia i zagadnienia problemowe

f) praca z mapg



g) prezentacje

h) aktywnos¢ na lekgji

i) zeszyt ¢wiczen

j) zeszyt w kratke

k) praca ze zrédtem informacji
|) prace dodatkowe

m) praca w grupie

n) przygotowanie do lekgji



3. W jaki sposdb oceniamy?

W Publicznej Szkole Podstawowej w Kotczewie obowigzuje punktowy system
oceniania przedmiotowego

Czestotliwos¢ i punktacja za poszczegdlne wymagania w kl. IV za semestr

Wymaganie Czgstotliwos¢ w 1 | Punkty mozliwe do Suma punktow uwagi
semestrze zdobycia mozliwych do
zdobycia
Sprawdziany (40 4 1-20
min.) In-17
I -31 101
IV -33
Sprawdzian (do 2 15 30
15min.)
Odpowiedz ustna 3 5 15
Praca domowa 3 5 15
Do$wiadczenie/
zagadnienie 3 10 30
problemowe
Praca z mapa 1 10 10
Praca ze zrodtem 2 15 30
informacji
Praca w grupie 2 5 10
Aktywno$¢ na lekeji 3 5 15
Zeszyt ¢wiczen 1 10 10
Prezentacje 2 10 20
Prace dodatkowe Nieobowigzkowe
Razem : 286

Po wprowadzeniu danych do elektronicznej karty ocen system komputerowy wylicza procent
punktéw zdobytych na tle punktéw mozliwych do zdobycia. Na podstawie tabeli przelicznika

procentowego wystawiana jest sfowna ocena z przedmiotu za dany okres pracy ucznidw.

Uczen zapoznawany jest ze swoimi osiggnieciami przed kazdym dniem otwartym i zebraniem z

rodzicami oraz na biezgco w miare potrzeb.




Przeliczniki procentowe:

Punkty mozliwe Stopien Stopien Stopien dobry Stopien bardzo
i [v)

do zdobycia dopuszezajacy dostateczny 71% dobry
41% 56% 86%

20 8,2 11,2 14,2 17,2

17 6,97 9,52 12,07 14,62

31 12,71 17,36 22,01 26,66

33 13,53 18,48 23,43 28,38

15 6,15 8,4 10,65 12,9

10 41 5,6 7,1 8,6

5 2,05 2,8 3,55 4,3

Ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

- w zakresie obowigzkowym uzyskat powyzej 90% punktéw i zdobyt

dodatkowe punkty za inne osiggniecia (razem powyzej 100%),

- zdobyt punkty ponadobowigzkowe moggce stanowic¢ nie wiecej niz 10%
punktéw mozliwych do zdobycia.

4. Zasady poprawiania ocen niedostatecznych

a) Uczen ma prawo poprawi¢ ocene niedostateczng uzyskang ze sprawdzianu w terminie

uzgodnionym z nauczycielem.

b) Uczen, ktdry otrzymat ocene niedostateczng na potrocze, powinien poprawi¢ ocene w terminie

uzgodnionym z nauczycielem.
5. Prezentacja wynikow

a) w kartach ocen lub dzienniczkach uzupetianych przez nauczyciela.



